DESCRIPTION DE LA TACHE

L'ouvrier certifié d’entretien assure I'entretien, la réparation
et le bon fonctionnement des batiments, du terrain, des
installations et des équipements du Collége.

Il effectue des travaux d'entretien préventif et correctif,
et des réparations mineures (menuiserie, peinture,
surfaces, mobilier, installations sanitaires, etc.);

Il inspecte régulierement les lieux afin d’identifier les
besoins d'entretien ou de réparation, et garantir leur
sécurité ;

I entretient les espaces extérieurs (terrain,
paysagement, déneigement);

il effectue des taches dentretien ménager afin de
maintenir la propreté et la salubrité des lieux;

Il participe au montage et au démontage des salles et
installations requises lors d'événements et d'activités
scolaires et étudiantes;

PROFIL RECHERCHE/ EXIGENCES

Bonne capacité a effectuer des taches physiquement
exigeantes, polyvalence manuelle et aptitude a
résoudre des problemes techniques;

Disponible occasionnellement pour des urgences ou
des besoins de soir et/ou la fin de semaine;
Connaissances de base des outils informatique

Détenir un permis de conduire valide, classe 5 et
posséder un véhicule

Connaissance du francais a l'oral et a I'écrit (validé au
moyen d’'un test).
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NOUS RECRUTONS

OUVRIER CERTIFIE D'ENTRETIEN

CONDITIONS D'EMPLOI

o Poste régulier, temps complet, a partir du ler juin
2026

e Horaire : 35h par semaine de jour;

e Régime de retraite du secteur public (RREGOP);

» Assurances collectives;

o Salaire : 2937%$/heure selon I'échelle salariale du
Conseil du Trésor;

e 4 semaines de vacances;

o Période de congé durant les Fétes;

e Programme daide aux employés et aux familles
(PAEF) ainsi que télémédecine;

QUALIFICATIONS REQUISES

e Qualifications légales ou réglementaires appropriées
a cette classe d’'emploi et une expérience pertinente
de deux (2) années; Ou,

e Dipldbme d'études professionnelles (DEP) + option
appropriée et trois (3) années d'expérience
pertinente;

e La candidature de toutes les personnes détentrices
d'un certificat de compétence de la CCQ sera
considérée : Charpentier-menuisier, électricien,
systemes intérieurs, peintre.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir
leur curriculum vitae et une lettre expliquant leur
intérét pour le poste a Nathalie Pinault, au plus tard

le 28 avril 2026 : npinault@college-heritage.ca
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Le College Héritage de Chateauguay est reconnu pour son engagement envers la réussite de ses
éleves et l'excellence de son environnement d’apprentissage. Nous valorisons la collaboration,
innovation et le respect au sein de notre communauté éducative.

Le College Héritage de Chateauguay applique un programme d'acces a I'égalité en emploi et encourage les candidatures

des femmes, des autochtones, des minorités visibles, ethniques et des personnes handicapées. Des mesures d'adaptation
peuvent étre offertes aux personnes handicapées pour faciliter le processus de selection.
Le masculin est utilise comme genre neutre afin d'alléger le texte.
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